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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL No. OM-ZOZMGG

Lima, 9 SEP. 202k

LA GERENCIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION

VISTO, El Memorando N° D000039-2024-SERPAR-LIMA-GG, de fecha 02 de
septiembre de 2024, emitido por la Gerencia General del Servicio de Parques de Lima
SERPAR LIMA, el Informe N° D000263-2024-SERPAR-LIMA-ORH, de fecha 06 de
septiembre de 2024, emitido por la Oficina de Recursos Humanos del Servicio de Parques de
Lima ~ SERPAR LIMA; v, '

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Ordenanza N°2639, de fecha 11 de julio de 2024, se modificé el
. /Estatuto de Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA, aprobado mediante Ordenanza
N°1784-MML, de fecha 25 de marzo de 2014, y derogo el Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) del Servicio de Parques de Lima - SERPAR LIMA, asi como su
( organigrama, aprobado por Ordenanza N°1955, de fecha 05 de mayo de 2016;

: Que, mediante Decreto de Alcaldia N°011, de fecha 11 de julio 2024, el Alcalde de
a Municipalidad Metropolitana de Lima, aprobd el Manual de Operaciones (MOP) del Servicio
8fie Parques de Lima, - SERPAR LIMA. Asimismo, su Primera Disposicion Complementaria
inal se dispuso la adecuacién progresiva a la nueva estructura organica;

— Que, en atencion a ello, mediante Resolucidn de Gerencia General N°001-

@F:Avmo 2024/GG, de fecha 22 de julio de 2024, se resolvio6 realizar la adecuacién correspondiente de
é Ve (:Las unidades organicas del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA, a fin de que se
,,,,,,,,,,,,,,,,, gumpla lo dispuesto en las nuevas disposiciones normativas sefialadas en el Manual de

ania Esparanza
% Sincios ioz 3 é"Operacaones de la Entidad;

EIER

Que, a través de la Resolucién de Consejo Directivo N° 003-2024/CD/SERPAR
LIMA, de fecha 22 de julio de 2024, se designé a don Elmer Neri Linares Solano, con eficacia
anticipada, al 18 de julio de 2024, como Gerente General del Servicio de Parques de Lima —

< SERPAR LIMA;
éﬁ\/ 8 “\ '
= i\ g Que, mediante Resolucron de Secretarra General N° 225 2023/SG de fecha 08 de
itz &

";‘“‘"r ”’“.‘;“_f'erham Wiadimir Herrera Vallejo en el cargo de Admmlstrador del Parque Zonal Smchl Roca
"‘ﬁf_i‘i‘f/ del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA;

Que, asimismo, mediante Resolucion de Gerencia General N°046-2024/GG, de
fecha 22 de agosto de 2024, se encargd, con eficacia anticipada, al 21 de agosto de 2024, a
don William Wiladimir Herrera Vallejo en el cargo de Administrador del Parque Zonal San
Pedro del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA, en adicion a sus funciones;
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Que, al respecto, mediante Memorando N°D000039-2024-SERPAR-LIMA-GG, de
fecha 02 de setiembre de 2024, la Gerencia General solicité dar termino a la encargatura
sefialada precedentemente, a partir del 01 de setiembre de 2024;

Que, en ese sentido, a través del Informe N°D000263-2024-SERPAR-LIMA-ORH,
de fecha 06 de setiembre de 2024, la Oficina de Recursos Humanos, indicé que corresponde
dar término a la encargatura del servidor, don William Wiladimir Herrera Vallejo, como
Administrador del Parque Zonal San Pedro mediante acto resolutivo con eficacia anticipada;

Que, por otro lado, al amparo del numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N°004-2019-JUS, la autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, solo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre que no se lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion;

Que, estando a lo expuesto, es competencia de la Gerencia General, nombrar,
designar y/o contratar al personal, asi como ejecutar las acciones administrativas de personal
que sean necesarias para salvaguardar el normal funcionamiento de la entidad, conforme a
lo establecido en el literal d) del articulo 12° del Manual de Operaciones del Servicio de
Parques de Lima — SERPAR LIMA, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N°011 de la
Municipalidad Metropolitana de Lima;

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza N° 1784-MML que aprueba
Estatuto de SERPAR LIMA, modificada a través de la Ordenanza N°2639, el Manual de
C% raciones de SERPAR LIMA, aprobado mediante Decreto de Alcaldia N°011-2024-MML,
olucién de Consejo Directivo N°003-2024/CD/SERPAR LIMA, el Decreto Legislativo
057, su reglamento aprobado a través del Decreto Supremo N°075-2008-PCM, y con la
'sacién de la Oficina General de Administracion y Finanzas, Oficina General de Asesoria
Juridica y la Oficina de Recursos Humanos; '

...... 81 SE RESUELVE:

&, Sanchez laz':z:,-’ 3 ] ) -

I'k"'?-/'f/‘”\"’“_e_““/w"'ﬁbj ARTICULO PRIMERO. — DAR POR CONCLUIDA, con eficacia anticipada, al 01 de
: setiembre de 2024, la encargatura de don WILLIAM WLADIMIR HERRERA VALLEJO al

cargo de Administrador del Parque Zonal San Pedro del Servicio de Parques de Lima -

iz, SERPAR LIMA,
W °Be° 0%

AN :?é‘i ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER que la persona senalada en la presente
gyumat stz £fesolucion realice la entrega de cargo a lo descrito en los numerales 6.1, 6.3, 6.4 y 7.1 de la
Sy NS Directiva N°001-2022/SG/SERPAR — LIMA/MML, “Directiva que regula la entrega y recepcion

\\%def‘@" d e i -
o e cargo del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA”".

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la Oficina de Recursos Humanos realice
las acciones necesarias y proceda conforme a lo dispuesto-en la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFIQUESE a través de la Oficina de Gestion
Documentaria la presente resolucién a la persona interesada y a las dependencias
correspondientes, para su conocimiento y cumplimiento.
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ARTICULO QUINTO. - PUBLIQUESE de la presente resolucion en el Portal
Institucional del Servicio de Parque de Lima, SERPAR LIMA.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Municipalidad Metropolitana de Lima




