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| RECIBIDG |

i/ Visto el Memordndum Ne 819-2014/SERPAR-LIMA/GA/SGE/MML, de fecho 11.06.14, suscrito-por St T o
‘sonol;

. j SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
CONSIDERANDO: | SUB-GERENCIA DE PERSNNAL

HA EXPEQIOO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

F
. : I
Qug mediante Memorandum Ne 819-2D14/SERPAR-LIMA/GA/SGP/MML, de fecha 11.05.14, | § JUN 2014 ;
suscrito por ef Sub Gerente de Personal, informa a Don Rogelic Soto Quiroz; Jefe de la Unidad de Es{;aiafc’m ¥ . j
Beneficios de la Sub Gerencia de Personal del Servicio de Parques de Lima SERPAR-LIMA que le corrpshgnis ¢ EPRPC] N E
hacer efectivo su descanso fisico vacacional correspondiente al afio 2011-2012, el cual har4 efectivo ﬂqo}g. de Firma: i

nio 2014 al 18 de Junio de 2014; B G

\ Que en tal sentido con !a finalidad de preservar ei normal funcionamienta de dicha Unidad,
es necesario encargar {as funciones det ¢itado carge a Don Fidel Bratzo Garcla Durante, Sub Gerente de
Personal del Servicio de Parques de Lima SERPAR-LIMA, con retencién 3 su cago; o

De conformidad con el D, Leg. 276, D. S. N2 BD5-9D-PCM; con las atribuciones conferidas por
¢l literal d) del articuio 172 de la Ordenanza Ne 1784-MML, publicado el 31/03/14 en el Diaric Oficial E] -
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3 €on las visaciones del Sub Gerente de Personal, el Director de ia Oficina de Aseson’aé'sLegal ¥ -

£ del Gerente Administrativo;
areayn £

¢

%&PiREﬂBR\‘g s
2 e SE RESUELVE: .
ARTICULO PRIMERD.- ENCARGAR, a partir del 12 de lunio al 18 de Junio de 2014, las /,«—:'

+, funciones de Jefe de ia Unidad de Escalafn v Beneficios de la Sub Gerencia de Personal dei Servicio de ParquéS“.’fﬁ;’ '
de Lima SERPAR-LIMA a Don FIDEL BRATZD GARCIA DURANTE, con retencidn a su cargo; en tanto dure |3

‘. ‘.'i;igisencia del titular.

i

ARTICULO SEGUNDO.- DISPDNER, que la Sub Gerencia de Personal, realice las acciones
. - . necesariasy proceda conforme a o dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULD TERCERD.- TRANSCRIBASE la presente Resolucidn a las Dependencias
correspondientes para su conocimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.
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